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1. Charakteristika a struktura zařízení

Název zařízení, adresa, telefonní číslo :

· Dětský domov, Krompach 47, 471 57 Krompach 

· identifikátor zařízení: 610 400 681, 

· IČO: 70226458

· telefon:  487 754 138

· idds: d4dkgsk
· e – mail: ddkrompach@seznam.cz
· www.ddkrompach.cz

Organizační struktura :

Dětský domov 

  
         

 kapacita 48 dětí 

Školní jídelna 




 80 strávníků

Dětský domov -  6 bytů pro 6 rodinných  skupin    
Školní jídelna -  pro zaměstnance i děti je využívána i při pořádání společenských a kulturních akcích

Technicko- hospodářské zabezpečení provozu organizace : sociální pracovnice

                                                                                               ekonom

                                                                                               stravovací úsek


                                                          
       domovník

                                                                                               pradlena a švadlena 

                                                                                               uklízečky









      bezpečnostní pracovníci

Charakteristika jednotlivých součástí zařízení a jejich úkolů:
Dětský domov – zajišťuje péči o děti s nařízenou ústavní výchovou nebo s předběžným  opatřením, které nemají závažné poruchy chování, pečuje o děti podle jejich individuálních potřeb, plní zejména úkoly výchovné, vzdělávací a sociální. Činnost dětského domova je vymezena zákonem č. 109/2002 Sb., o výkonu ústavní výchovy nebo ochranné výchovy ve školských zařízeních a o preventivně výchovné péči ve školských zařízeních a o změně dalších zákonů, ve znění pozdějších předpisů 

Základní organizační jednotkou dětského domova je rodinná skupina, která má zpravidla nejméně 6 a nejvíce 8 dětí. 

Školní jídelna – poskytuje stravování umístěným dětem a zaměstnancům.           

      Personální zabezpečení, řízení,  zastupování :

Vedení zařízení: ředitelka, zástupce, vedoucí vychovatelů, vedoucí stravování       

Pedagogičtí zaměstnanci: vedoucí vychovatel/ka, vychovatelé, asistenti pedagoga

 Nepedagogičtí zaměstnanci: – zajišťují provoz zařízení (ekonomika, sociální práce, údržba, stravování a služby)

Pedagogickým pracovníkem zařízení může být pouze ten, kdo splňuje podmínky  

stanovené zákonem č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých     

zákonů, ve znění pozdějších předpisů a podmínku psychické způsobilosti (§ 18 odst. 2  

zákona č. 109/2002 Sb.) a nebyl pravomocně odsouzen za úmyslný trestný čin.          Bezúhonnost se prokazuje výpisem z Rejstříku trestů ne starším tří měsíců před vznikem pracovněprávního vztahu.

 Zastupitelnost jednotlivých funkcí v zařízení:

	Funkce
	Zastupuje
	poznámka

	ředitelka
	ekonomka

vedoucí vychovatel/ka
	kromě přijímání a propouštění zaměstnanců

	vedoucí vychovatelů

	pověřený vychovatel


	případně sociální pracovnice

	zástupce ředitele pro hospodaření- ekonom
	sociální pracovnice v omezeném rozsahu
	

	sociální pracovnice
	ekonomka
	případně pověřený zaměstnanec

	vedoucí stravování
	pověřená kuchařka
	


        Organizační zajištění spolupráce s osobami odpovědnými za výchovu:

  S osobami odpovědnými za výchovu za zařízení jednají:

1. ředitelka

· písemným stykem, telefonicky, osobně zpravidla v pracovních dnech od 7 do 16 hodin, pokud nebylo vzájemně dohodnuto jinak.
Projednává s nimi zejména opatření zásadní důležitosti, nehrozí-li nebezpečí z prodlení, bezodkladně je o všech skutečnostech informuje, seznamuje je s jejich právy a povinnostmi a s vnitřními předpisy. Přijímá a vyřizuje jejich stížnosti vůči pracovníkům zařízení nebo jejich postupu. Vydává rozhodnutí o výši příspěvku na úhradu péče poskytované dětem v zařízení. Poskytuje osobám odpovědným za výchovu poradenskou činnost ve věcech výchovné péče o dítě. Podává osobám odpovědným za výchovu na základě jejich žádosti informace o dětech. Povoluje, zrušuje pobyt dětí s nařízenou ústavní výchovou u osob odpovědných za výchovu. Zabezpečuje předání nezletilého dítěte osobám odpovědným za výchovu včetně příslušné dokumentace. Projednává možnost podání podnětu soudu ke zrušení ústavní výchovy nebo předání dítěte do péče budoucích pěstounů či osvojitelů.

2. sociální pracovnice

· jedná s osobami odpovědnými za výchovu písemně, telefonicky či osobně v pracovních dnech od 8 do 15 hodin, pokud nebylo vzájemně dohodnuto jinak.
Přebírá písemné žádosti osob odpovědných za výchovu o převzetí dětí do jejich krátkodobé péče. Sděluje jim písemně, telefonicky nebo osobně, jak byla žádost vyřízena a informuje o termínu a způsobu převzetí dítěte do péče. Telefonicky podává jen informace, které předem projedná s ředitelkou. V souvislosti se stanovením výše příspěvku na péči jedná s rodiči v souladu s příslušnými právními předpisy.

3. vychovatelé

· zprostředkovávají kontakt osob odpovědných za výchovu s dětmi v rámci své směny

Předávají osobám odpovědným za výchovu děti do jejich krátkodobé péče a přebírají je zpět. Jednají s nimi o běžných věcech během návštěv. Poskytují jim poradenskou činnost ve věcech výchovné péče o dítě.

2. Postup při přijímání, přemísťování a propouštění dětí :

Do Dětského domova, Krompach jsou přijímány děti s nařízenou ústavní výchovou nebo předběžným opatřením na základě rozhodnutí soudu, se souhlasem ředitelky zařízení.

Nepřijímají se:     

   - děti trpící nemocí v akutním stadiu, včetně akutní intoxikace a děti, kterým byla uložena karanténní opatření 

Vymezení náplně činnosti zaměstnanců zařízení:

Dětský domov se snaží zmírnit negativní dopady na dítě, které při přijímání či přemísťování dítěte mohou nastat. Dítě přijímá ředitelka, sociální pracovnice, kmenový/á vychovatel/ka.

· vstupní pohovor s dítětem provede ředitelka 

· sociální pracovnice zařízení zajistí převzetí dokumentace dítěte, jedná s dítětem vždy přiměřeně věku a rozumovým schopnostem dítěte

· klíčový pracovník (kmenový/á vychovatel/ka) seznámí dítě s vnitřním řádem, právy a povinnostmi, s organizací a  režimem zařízení, pravidly bezpečnosti

· uvede dítě do rodinné skupiny

· vychovatel/ka přidělí dítěti lůžko, osobní skříňku, zajistí vybavení ošacením, obutím a dalšími potřebami

· pedagogický pracovník určený ředitelem (klíčový pracovník) zařízení zpracuje program rozvoje osobnosti dítěte na základě komplexní diagnostické zprávy (pokud je k dispozici)

· vedoucí vychovatel/ka zajistí, aby se s programem seznámili všichni pedagogičtí pracovníci

· sociální pracovnice zavede osobní dokumentaci dítěte, korespondenci s osobami odpovědnými za výchovu, příslušným soudem, pracovníky OSPOD apod.

· sociální pracovnice připraví podklady pro stanovení příspěvku na úhradu péče poskytované dětem a nezaopatřeným osobám umístěným ve školském zařízení pro výkon ústavní výchovy

· vychovatel zajistí vstupní prohlídku dítěte u dětské lékařky

· sociální pracovnice oznámí písemně osobám odpovědným za výchovu současnou situaci dítěte, případně je vyzve ke spolupráci, seznámí je s podmínkami spolupráce 

· ředitelka zajistí odpovídající instituci pro vzdělávání dítěte (MŠ, ZŠ, SŠ…) a dohodne formou komunikace mezi pedagogy školy a pedagogy DD

Dokumentace požadovaná při příjmu dítěte: 

· rozsudek o nařízení ústavní výchovy nebo předběžné opatření

· rodný list

· potvrzení o bezinfekčnosti

Dále pokud je k dispozici:

· občanský průkaz

· kartička zdravotního pojištění

· osvědčení o státním občanství

· osobní spis dítěte

· diagnostická zpráva

· školní dokumentace (vysvědčení, katalogový list žáka, doporučení školského poradenského zařízení apod.)

Dokumentace při přemísťování a propouštění dětí:

Dokumentace při přemísťování je obdobná jako u přijetí dítěte do zařízení.  

Přemístění dítěte po rozhodnutí soudu oznamuje sociální pracovnice osobám odpovědným za výchovu a příslušnému  OSPOD.

Postup pří přemístění a propouštění dětí:

Z dětského domova jsou děti propuštěny či přemístěny na základě:

·    dosažení zletilosti

·     zrušení ústavní výchovy soudem

·     přemístěním dítěte do jiného zařízení na základě soudního rozhodnutí

·     po vypršení platnosti předběžného opatření, pokud soud nenařídí jinak

Před propuštěním dítěte z důvodů zletilosti projednává sociální pracovnice s příslušným OSPOD  jeho propuštění a spolupracuje s institucemi zabývajícími se ubytováním klienta a umístěním do zaměstnání. 

Dítěti, které po dosažení zletilosti odchází z DD, se podle skutečné potřeby v době propuštění poskytne věcná pomoc nebo jednorázový příspěvek v hodnotě 25 000,- Kč. 
Po opuštění zařízení je dítěti nabízena pomoc při řešení tíživých životních situací.

DD spolupracuje s institucemi, které se zaměřují na pomoc se zvládnutím přechodu dětí z DD k samostatnému životu.

Předběžná opatření: 

 Sociální pracovnice sleduje uložená předběžná opatření soudů, zda bylo zahájeno řízení o nařízení ústavní výchovy. Dostatečně včas provádí dotazy k příslušnému soudu, případně ve spolupráci s OSPOD.
Spolupráce s příslušnými orgány a dalšími subjekty: 

DD spolupracuje:

· s pracovníky OSPOD, kteří navštěvují děti 4x ročně

· s pověřeným státním zástupcem SZ Česká Lípa

· se soudy

· se školským poradenským zařízením – PPP, SPC a SVP 
· se školami 

· s dětskou lékařkou

3. Organizace výchovně vzdělávacích činností v zařízení:

Organizace výchovných činností :

 Hlavním cílem je zajištění základního práva každého dítěte na výchovu a vzdělávání v návaznosti na ústavní principy a mezinárodní smlouvy o lidských právech a základních svobodách a vytváření podmínek podporujících sebedůvěru dítěte, rozvíjejících citovou stránku jeho osobnosti a umožňujících aktivní účast dítěte ve společnosti. 

 S dítětem musí být zacházeno v zájmu plného a harmonického rozvoje jeho osobnosti s ohledem na jeho aktuální potřeby. 

· východiskem je výchovná koncepce pro práci v rodinných skupinách
· děti jsou umístěny v rodinných skupinách, sourozenci jsou zpravidla umísťováni společně, pokud tomu nebrání závažné okolnosti ve vývoji a vztazích    

· v jednotlivých rodinných skupinách je 6-8 dětí rozdílného věku a pohlaví  

· výchovné činnosti organizují vychovatelé, noční dozor zajišťují zpravidla pedagogičtí pracovníci (asistenti pedagoga ve spolupráci s bezpečnostními pracovníky)

· vychovatelé jednotlivých rodinných skupin vypracovávají týdenní program výchovné činnosti s ohledem na věkové složení a zvláštnosti umístěných dětí

· týdenní program musí obsahovat všechny složky výchovy 

· zásadní změny denního programu jsou možné po konzultaci s ředitelkou nebo vedoucí vychovatelů          

· aktivity dětského domova se uskutečňují podle ročního plánu výchovné činnosti a týdenních plánů.

· Před uskutečněním výjezdu mimo zařízení, je povinen odpovědný pedagog předložit ředitelce ke schválení organizační zabezpečení akce, po jejím skončení je povinen informovat o jejím průběhu a výsledcích. 

Organizace vzdělávání dětí:

· vychovatelé individuálně připravují děti na vzdělávání dle vzdělávacích programů jednotlivých škol
Organizace zájmových činností:

Dětský domov organizuje pravidelné zájmové činnosti dětí přímo v DD, ale upřednostňuje činnosti mimo DD ve spolupráci s jinými organizacemi.

Vychovatelé důsledně dbají na to, aby děti pravidelně docházely do zájmových aktivit, do kterých se přihlásily. Vedou děti k zodpovědnosti.

Kroužky mimo DD jsou dětem plně hrazeny.

Zájmové činnosti v DD – dle aktuálních možností zařízení:

· pěvecký kroužek

· výtvarný kroužek

· rukodělný kroužek

· kroužek mažoretek

· vodácký kroužek – pouze v letním období

Zájmové činnosti mimo DD dle aktuální nabídky okolních obcí:

· pokud se děti účastní pravidelných aktivit u jiných organizací, je vždy kmenovou vychovatelkou sjednána dohoda o docházce a způsob zajištění dopravy.

Systém prevence sociálně patologických jevů:
Pro prevenci vzniku sociálně patologických jevů je zpracován Minimální preventivní program, který je vyhodnocován jednou ročně.

Cílem primární prevence je zvýšení odolnosti dětí a mládeže vůči sociálně patologickým jevům. Preventivní výchovně vzdělávací působení je neoddělitelnou součástí výchovy v DD.

 Hlavním úkolem je vést děti a mládež k zdravému životnímu stylu, zdravému sebevědomí, správnému sebehodnocení, stanovení si reálných životních cílů a poznání sebe sama. Rozhodujícím faktorem je vytváření vztahu důvěry a otevřenosti mezi vychovateli a dětmi. Snahou pedagoga je být přirozenou autoritou, osobou, se kterou má dítě zájem vést dialog během kterého si může tříbit své názory a postoje.
Prevence sociálně patologických jevů u dětí a mládeže v našem DD představuje aktivity v těchto oblastech:

· šikanování, vandalismus 

· závislosti (alkoholismus a kouření, drogy)

· drobná kriminalita (podvody, lži, krádeže)

V rámci prevence spolupracujeme:

· s dětským lékařem

· s pracovníky OSPOD

· s pedagogicko-psychologickou poradnou

· s odborníky DDÚ Liberec

· s neziskovými organizacemi
· s SVP, PPP a SPC  

 Pedagogičtí pracovníci se účastní školení zaměřených na prevenci sociálně-patologických   

 jevů.
4. Organizace péče o děti v zařízení:

Zařazení dětí do rodinných skupin, kritéria a podmínky umísťování dětí do bytové jednotky :

· nové děti se po příchodu do DD zařazují do té rodinné skupiny, ve  

které je volné místo, sourozenci pohromadě, pokud tomu nebrání závažné  

okolnosti ve vztazích sourozenců a dále jsou zařazovány do příslušné školy
· je nepřípustné kvůli nově přijímaným dětem přemisťovat stávající děti do jiné rodinné skupiny

· vychovatelé a učitelé jsou vždy dopředu s umístěním nového dítěte seznámeni

· dítě je do rodinné skupiny uvedeno ředitelkou, sociální pracovnicí nebo vedoucí vychovatelů

· pověřený vychovatel/ka dítě převezme, seznámí ho s ostatními dětmi, provede ho pobytech, a přidělí ložnici, lůžko a místo ve skříňkách, kde si uloží osobní věci a jiné potřeby včetně ošacení a dalšího vybavení

· prokazatelně seznámí dítě s Vnitřním řádem zařízení, s dodržováním pravidel bezpečnosti v činnostech rodiny, vždy přiměřeně věku a rozumovým schopnostem dítěte

· vychovatel rodiny zajistí vybavení dítěte ošacením, obutím a dalšími potřebami, 

které dítě potřebuje pro pobyt v zařízení 

· po příchodu dítěte zpracovává sociální pracovnice dokumentaci dítěte, se kterou se povinně v co nejkratší době seznámí příslušní vychovatelé 

   K přemísťování dítěte z jedné rodiny do druhé může dojít pouze v ojedinělých případech.

Ubytování dětí:

· děti jsou ubytovány v bytech, jejichž součástí je kuchyňka, obývací pokoj, tři ložnice, sociální zařízení (koupelna se dvěma sprchovými kouty a dva WC), sklad prádla a místnost pro vychovatele

· v jedné bytové jednotce je maximálně 8 dětí

· v areálu DD je cvičný byt pro děti starší 15 let          

Materiální zabezpečení:

Dětem a nezaopatřeným osobám je poskytováno plné přímé zaopatření dle zákona 109/2002 Sb., 

· stravování, ubytování a ošacení

· učební potřeby a pomůcky

· úhrada nezbytně nutných nákladů na vzdělání

· úhrada nákladů na zdravotní péči, léčiva a zdravotnické prostředky, které nejsou hrazeny ze zdravotního pojištění

· kapesné, osobní dary a věcná pomoc při odchodu zletilých

· úhrada nákladů na dopravu do sídla školy

Dále mohou být dětem hrazeny:

· potřeby na využití volného času a rekreaci

· náklady na kulturní, sportovní a oddechovou činnost

· náklady na soutěžní akce

· mohou být hrazeny náklady na dopravu k osobám odpovědným za výchovu

Materiální zabezpečení - vybavení nábytkem, prádlem, ošacením a obuví, běžnými domácími spotřebiči, potřebami pro vzdělávání, výpočetní technikou, vybavením pro sport, turistiku, rekreaci a zájmovou činnost.

Veškerou péči o ošacení a vybavení dětí přejímají vychovatelé. Vedou evidenci ošacení a vybavení pro každé dítě. Obutí a ošacení nakupují společně s dětmi, zohledňují přání dětí, ale respektují finanční možnosti.

Prádlo se pere v centrální prádelně, drobné osobní prádlo perou vychovatelé společně s dětmi v jednotlivých bytech (každý byt je vybaven automatickou pračkou, případně sušičkou).

Opravy prádla a ošacení provádí švadlena, drobnější opravy provádějí vychovatelé společně s dětmi.  

Finanční prostředky dětí:

Dětem a nezaopatřeným osobám je poskytováno plné přímé zaopatření, které zahrnuje i kapesné.

Kapesné je dětem vypláceno zpravidla 15 den v měsíci, další podrobnosti jsou uvedeny v kapitole č.5  

Kapesné, výdělky z brigád, dary apod. si mohou děti uložit k vychovatelům, hospodaří s nimi dle svého uvážení. 

O finančních prostředcích dětí vedou kmenoví vychovatelé průkaznou dokumentaci.
Systém stravování:

Stravování dětí se řídí platnou vyhláškou o školním stravování.

Stravování se uskutečňuje v jídelně DD nebo v jednotlivých bytech.

 Pedagogický dozor při vaření i stravování zajišťují vychovatelé.

Děti mají právo se ke stravování vyjadřovat prostřednictvím vychovatelů
V sobotu se v rodinných skupinách připravuje celodenní strava za pomoci dětí. 

Postup v případě dočasného omezení nebo přerušení poskytované péče v zařízení:

 Dítěti může být povolen po předchozím písemném souhlasu OSPOD pobyt u rodičů,   

 případně u jiných fyzických osob, pokud tomu nebrání vážná překážka.

 Dítě může po dokončení povinné školní docházky být přechodně ubytováno mimo  

 zařízení v souvislosti s jeho studiem nebo jeho pracovním poměrem.

 Ředitelka zařízení je oprávněna v zájmu úspěšné výchovy dítěte zrušit pobyt nebo  

 přechodné ubytování, jestliže se dítě řádně nechová nebo péče o něj není dostatečně  

 zabezpečena.

 Ředitelka zařízení je také oprávněna povolit starším dětem cestovat do místa pobytu a  přechodného ubytování samostatně.

 V době, kdy je pobyt dítěte v zařízení přerušen na základě povolení ředitelky, poskytují  

 dítěti plné přímé zaopatření osoby, u nichž dítě pobývá. 

Postup v případě útěku dítěte ze zařízení :

Útěkem se rozumí každé neoprávněné opuštění zařízení, tedy i krátkodobé. Považuje se za závažné porušení VŘ. 

· povinností pedagogů je, mít stálý přehled o pohybu dítěte a jeho činnostech
· pokud se dítě vzdálí bez souhlasu pedagoga a je pravděpodobné, že došlo k útěku ze zařízení, je bezprostředně informována ředitelka, sociální pracovnice nebo pověřená osoba a je provedeno oznámení policii ČR
· policie sepíše protokol o pohřešované osobě
· vychovatel/ka provede záznam do knihy denní evidence
· sociální pracovnice uvědomí příslušný OSPOD a provede záznam do knihy útěků
· ředitelka informuje osoby odpovědné za výchovu
· po nalezení dítěte policií ČR, přebírá dítě sociální pracovnice nebo pověřený/á vychovatel/ka, zajistí řádnou očistu dítěte a čisté oblečení 
· ředitelka provede pohovor, který zaměřen na zjištění důvodu, který dítě k útěku vedl
· za dobu pobytu dítěte na útěku mu není poskytnuto kapesné
· o případných výchovných opatření rozhoduje ředitelka s přihlédnutím ke konkrétní situaci a návrhu vychovatelů

5. Práva a povinnosti dětí:

Dítě má právo  :
· na plné přímé zaopatření 

· na rozvíjení svých schopností a dovedností

· na respektování důstojnosti

· na společné umístění se sourozenci

· na svobodu náboženství

· na vytváření podmínek pro dosažení vzdělání a přípravy na povolání v souladu s jeho schopnostmi a nadáním

· být seznamováno se svými právy a povinnostmi
· účastnit se činností a aktivit zařízení s výjimkou zákazu či omezení v rámci opatření  

  ve výchově, v souladu s jeho hodnocením při plnění svých povinností

· obracet se svými žádostmi, stížnostmi a návrhy na ředitelku a pedagogy a požadovat,                       aby podání adresovaná státním orgánům,orgánům státní samosprávy a právnickým a fyzickým osobám, jsou-li pověřeny výkonem sociálně-právní ochrany byla  ze zařízení odeslána v následující pracovní den, a to bez kontroly jejich obsahu

· požádat o osobní rozhovor s pracovníky OSPOD, SZ, ČŠI apod.

· vyjádřit svůj názor na opatření, která se ho dotýkají

· názorům dítěte musí být věnována patřičná pozornost odpovídající jeho věku a  

rozumovým schopnostem
· být hodnoceno a odměňováno a k hodnocení se vyjadřovat 

· na informace o stavu svých úspor a pohledávek

· na udržování kontaktu s osobami odpovědnými za výchovu formou korespondence,  

telefonních hovorů a osobních návštěv v době, kdy nebude narušována výchovná a  

především vzdělávací činnost zařízení
· přijímat v zařízení se souhlasem pedagogického pracovníka návštěvy osob, které nejsou osobami odpovědnými za výchovu

· opustit samostatně se souhlasem pedagogického pracovníka zařízení za účelem   

vycházky, pokud se jedná o dítě starší 7 let věku 

· nárok na podporu a pomoc po ukončení pobytu v zařízení

Dítě má povinnost :

· plnit ustanovení VŘ

· dodržovat předpisy a pokyny, s nimiž bylo prokazatelně seznámeno, týkající se    

ochrany a bezpečnosti zdraví svého, ostatních dětí i zaměstnanců
· nepřechovávat a neužívat návykové a toxické látky, nepřechovávat kuřácké 

potřeby, nekouřit  

· dodržovat pokyny k ochraně majetku a předcházet škodám na majetku zařízení  

· hradit ze svých příjmů náklady spojené s přepravou do zařízení, které neoprávněně       

opustilo nebo se do něj nevrátilo

· poskytnout na výzvu ředitelky doklady o svých příjmech
· na výzvu ředitelky a oprávněných osob předat do úschovy předměty ohrožující  výchovu, zdraví a bezpečnost (tyto předměty jsou vydány nejpozději při ukončení  pobytu v zařízení dítěti nebo osobě odpovědné za výchovu)
· dodržovat zásady společenského chování ve vztahu k dětem i dospělým
· účastnit se vzdělávacích a výchovných činností zařízení podle svého zařazení
· udržovat svou osobní čistotu a hygienu, plnit pokyny určených zaměstnanců, lékařů  

· dodržovat pravidla slušného chování
· včas oznamovat okolnosti, které by mohly narušit nebo ohrozit činnosti zařízení nebo  

bezpečnost a zdraví ostatních

· podrobit se na výzvu ředitelky vyšetření u lékaře, zda není ovlivněno návykovou látkou

Systém hodnocení a opatření ve výchově:

Dítě má právo být hodnoceno a odměňováno a ke svému hodnocení se vyjadřovat.

Hlavní zásadou hodnocení je sledovat příznivý vývoj dětské osobnosti v souvislosti s plněním jeho povinností. 

Hodnocení musí být přiměřené situaci, možnostem a schopnostem dítěte. 

O hodnocení jsou vedeny záznamy v osobních spisech dítěte, v pedagogickém deníku.
Hodnocení je prováděno zpravidla při večerním posezení dětí s vychovatelem.             Děti lze odměnit ústní nebo písemnou pochvalou, věcným darem, sladkostmi,         finančním darem nebo různými výhodami (častější vycházkou, programem dle               vlastního výběru, účastí na mimořádných akcích apod.).  

Vychovatelé nebo ředitelka mohou dítěti za mimořádný počin, za dlouhodobou úspěšnou práci, za ochotu pomoci druhým, za příkladné chování, za podíl na zlepšení prostředí a úspěšnou reprezentaci DD udělit pochvalu nebo jiné ocenění.

Opatření ve výchově: 
Za prokázané porušení povinností může být dítěti:
· odňata výhoda

· sníženo kapesné v rozsahu stanoveném zákonem č. 109/2002 Sb., o výkonu ústavní výchovy nebo ochranné výchovy ve školských zařízeních a o preventivně výchovné péči ve školských zařízeních a o změně dalších zákonů, ve znění pozdějších předpisů
· omezeno nebo zakázáno trávení volného času mimo zařízení v období až tří týdnů

· odňata možnost zúčastnit se činnosti nebo akce organizované zařízením nad rámec VŘ

· odňata možnost účastnit se atraktivní činnosti

· zakázány návštěvy, s výjimkou návštěv osob odpovědných za výchovu, osob blízkých    

a oprávněných zaměstnanců OSPOD, a to na dobu nejdéle 30 dnů v období následujících tří měsíců
Tato opatření lze ukládat podmíněně se zkušební dobou až na 3 měsíce.
 Za příkladné úsilí a výsledky při plnění povinností nebo za příkladný čin může být   

 dítěti:           
· prominuto předchozí opatření ve výchově

· udělena věcná nebo finanční odměna

· povolena mimořádná návštěva kulturního zařízení, mimořádná vycházka, mimořádná návštěva nebo přiznána jiná osobní výhoda

Opatření ve výchově jsou zaznamenávána do osobního spisu dítěte.
Opatření ve výchově se ukládá za závažné nebo opakované provinění proti vnitřnímu řádu. V případě, že se provinění opakují a jsou závažná, může nastat situace, kdy dojde k rediagnostice  nebo k návrhu na přemístění dítěte do jiného typu zařízení. Výchovná opatření ukládá pedagog s rozvahou a rozmyslem tak, aby nebyla snižována důstojnost dítěte. Tělesné tresty jsou zakázány.

Kapesné, osobní dary a věcná pomoc:     

a) Kapesné
Nezaopatřeným dětem, kterým se poskytuje plné přímé zaopatření, náleží po dobu pobytu v zařízení kapesné, jehož výše činí za kalendářní měsíc nejvíce:

       do 6 let věku


60,-Kč                   

       6-10 let věku


180,-Kč

       10-15 let věku

300,-Kč

        nad 15 let


450,-Kč

Kapesné je dětem a nezaopatřeným osobám vypláceno zpravidla patnáctého dne v kalendářním měsíci. Nejméně však dvě třetiny výše uvedené částky. Kapesné se poskytuje dítěti prostřednictvím vychovatelů. Kapesné si mohou děti uložit u vychovatele, vychovatel vede záznamy o příjmech a vydáních a prokazatelně dítě seznamuje se stavem úspor. V době, kdy je pobyt dítěte v zařízení přerušen poskytují kapesné osoby, u nichž dítě pobývá. Denní výše kapesného činí jednu třicetinu měsíční výše kapesného a vypočtená celková částka se zaokrouhluje na desetikoruny směrem nahoru. Z kapesného a dalších příjmů dítě hradí podle splátkového kalendáře náklady na dopravu do zařízení v souvislosti s útěkem. 

b) Osobní dary    
Dítěti, jemuž náleží plné přímé zaopatření, poskytuje zařízení osobní dary k narozeninám, k jmeninám, k úspěšnému ukončení studia a k jiným příležitostem do celkové výše:

· 1 740 Kč, jde-li o dítě do 6 let

· 2 140 Kč, jde-li o dítě od 6 do 15 let

· 2 450 Kč, jde-li o dítě starší 15 let 

Při dosažení 15, 18 a 20 let je stanovena částka 1 000 Kč.
Při poskytování darů se přihlíží k výchovným hlediskům.

Výchovná hlediska:

· plnění povinností

· respektování pokynů

· respektování zásad společenského chování

· včasné návraty z vycházek

· péče o majetek

· pomoc dětem i dospělým

O poskytnutých darech je vedena evidence. Výše jednotlivých darů se posuzuje individuálně přiměřeně věku a rozumovým schopnostem.

c) Věcná pomoc
Dětem odcházejícím ze zařízení po dosažení zletilosti se podle skutečné potřeby  

v době propouštění a podle hledisek stanovených ve VŘ poskytne věcná pomoc a    

jednorázový peněžitý příspěvek v hodnotě 25.000,-Kč. Věcná pomoc – potřeby pro domácnost, lůžkoviny, elektrospotřebiče apod.
Dále se dítěti poskytuje poradenská pomoc se zajištěním bydlení a práce. Následující 2 roky je dítěti nabízena pomoc při řešení tíživých životních situací.                          


Pokud je dítě v den, kdy mu má být ukončen pobyt v zařízení stále na útěku, neposkytuje se mu věcná pomoc a ani jednorázový finanční příspěvek.

Návrh výše peněžité nebo věcné pomoci předkládá kmenový/á vychovatel/ka na pedagogické radě ředitelce po předchozím projednání s příslušnými vychovateli a sociální pracovnicí.

Konečné rozhodnutí je v kompetenci ředitele, každý případ se řeší individuálně. O předání věcné a finanční pomoci je sepsán záznam.

Pobyt dětí mimo zařízení (vycházky, pobyt u rodičů či jiných osob, přechodné ubytování mimo zařízení):
Před každým opuštěním zařízení krátkodobém i dlouhodobém, je povinností vychovatelů, případně sociální pracovnice zajistit prokazatelné poučení dítěte o bezpečnosti pobytu mimo zařízení, o chování, zásadách společenského chování, atd.

Vycházky:

Volné vycházky: 

· se souhlasem vychovatele a po splnění povinností může dítě starší 7 let opustit samostatně zařízení na volnou vycházku

· volná vycházka se poskytuje zpravidla po prvním měsíci pobytu dítěte, tedy v době,  

kdy je dítě dostatečně seznámeno s prostředím a okolím domova    

· vychovatel/ka s dítětem dohodne cíl vycházky a dobu návratu

· vychovatel/ka dohlédne na vhodnost oblečení, obutí, apod. a prokazatelně poučí dítě o  

bezpečném chování  

· vychovatel/ka  je povinen vést písemnou dokumentaci ohledně udělování volných  

vycházek

Pobyt u rodičů či jiných osob:

· je uskutečněn na základě žádosti těchto osob
·  pobyt u rodičů nebo jiných osob je vždy předem projednán s příslušným OSPOD a teprve s jeho souhlasem je dítě propuštěno
· dítě je vychovatelem poučeno o bezpečnosti a ochraně zdraví za pobytu u rodičů či jiných osob 
· pokud není dohodnuto jinak, jsou rodiče či jiné osoby povinni si ho převzít a vrátit ve stanoveném termínu, dále jsou povinni potvrdit písemně převzetí dítěte.

Přechodné ubytování mimo zařízení:

· je dítěti povoleno v souvislosti s jeho přípravou na budoucí povolání
· při pobytu v ubytovacích zařízeních středních škol a učilišť (pondělí – pátek) jsou děti  

povinny řídit se vnitřními řády těchto zařízení a dbát na svou bezpečnost i při dopravě 

Kontakty  dětí s rodiči a dalšími osobami (návštěvy, písemné a telefonické kontakty, předávání věcí):

· zařízení vytváří podmínky pro udržování a rozvíjení styku dítěte s osobami odpovědnými za výchovu, a jinými osobami 

· pedagogický pracovník má právo zakázat nebo přerušit návštěvu osob odpovědných za výchovu nebo jiných osob v případě jejich nevhodného chování, které by nepříznivě působilo na výchovu dětí

· návštěvách osob odpovědných za výchovu pořizuje příslušný vychovatel písemný záznam  

· na prázdniny mohou být děti svěřeny do péče osob odpovědných za výchovu nebo jiných osob jen v tom případě, že příslušný OSPOD se vyjádří kladně k rodinnému prostředí a  rodiče nebo jiné osoby projeví zájem  

· vychovatel podporuje kontakty dětí s rodiči a vede evidenci korespondence i návštěv
· telefonické hovory osob odpovědných za výchovu a jiných osob s dětmi se uskutečňují prostřednictvím pevné telefonní linky DD i mobilních telefonů dětí  

Spoluspráva dětí:

· spoluspráva probíhá v rámci rodinných skupin 
· v rodinných skupinách mají děti právo se vyjadřovat k dennímu programu, dávat návrhy a podněty k organizaci denního programu, jídelníčku apod.

· děti samy navrhují organizaci oslav narozenin a jmenin, přání dítěte je plně respektováno 

· o účasti v jednotlivých soutěžích a akcích pořádaných v DD i mimo domov spolurozhodují děti

Podmínky zacházení dětí s majetkem zařízení:
· děti jsou povinny šetrně zacházet s majetkem zařízení, s majetkem ostatních dětí a zaměstnanců 

· každé svévolné poškození nebo zničení majetku zařízení, dětí, pedagogických pracovníků či jiných osob bude považováno za hrubý přestupek proti VŘ 

· podle okolností zváží ředitel zařízení možnost postihu, vyvodí příslušná opatření ve výchově. 
Smluvní pobyt zletilých nezaopatřených osob v zařízení:

· se zletilými osobami sepisuje dětský domov smlouvu o prodlouženém pobytu na základě jejich písemné žádosti   

· předmětem smlouvy je poskytnutí plného přímého zaopatření do doby ukončení   přípravy na budoucí povolání 

· obsahuje formu úhrady poskytované péče po dobu pobytu v zařízení

· podmínkou pro plnění smlouvy je dodržování vnitřního řádu dětského domova 

· smlouva může být zrušena ze strany zletilé osoby 

· dětský domov odstoupí od smlouvy z důvodů hrubého porušování vnitřního řádu, útěku ze zařízení, neomluvenou dlouhodobou absencí ve škole, kde se připravuje na budoucí povolání, apod.
Postup při podávání a vyřizování žádostí, stížností a návrhů řediteli, pedagogickým pracovníkům zařízení a dalším osobám a orgánům:

· dítě má právo podávat žádost, stížnost a návrhy řediteli, pedagogickým pracovníkům  

nebo jiným osobám a orgánům
· dítě má právo vyjadřovat se ke všem rozhodnutím týkajícím se podstatných záležitostí  

jeho osoby

· pokud dítě podá žádost, stížnost a návrh ústní nebo písemnou formou pedagogickému 

pracovníkovi, je povinen ji převzít, vyhodnotit, případně informovat pedagogickou radu nebo ředitelku

· v případě, že dítě podává návrh, žádost nebo stížnost jiným orgánům či osobám, je ředitelka zařízení povinna ji odeslat následujícího dne

· dítě je informováno o způsobu vyřízení jeho návrhu, žádosti či stížnosti nejdéle do 10      

dnů. 

· děti jsou informovány o kontaktu na státního zástupce, který vykonává dozor v DD dle zákona č. 109/2002 Sb. 
6. Práva a povinnosti osob odpovědných za výchovu 

Osoby odpovědné za výchovu mají právo :

· na informace o dítěti na základě své žádosti    

· vyjadřovat se k návrhu opatření zásadní důležitosti ve vztahu k jejich dětem, pokud nehrozí nebezpečí z prodlení a na informace o provedeném opatření
· na udržování kontaktu s dítětem písemně, osobně, telefonicky v rozsahu, který     nenaruší vzdělávací a výchovnou činnost zařízení
· na poradenskou pomoc zařízení týkající se věcí výchovné péče o jejich dítě
· požádat ředitelku o povolení pobytu dítěte u  rodičů, případně u jiných 

fyzických osob       

     Osoby odpovědné za výchovu mají povinnost:

· hradit  úhradu  péče podle rozhodnutí ředitele 
· sdělit zařízení důležité skutečnosti o dítěti, předat případnou dokumentaci apod. (onemocnění, léky, problémy dítěte při pobytu u nich, změnu zaměstnavatelů, změnu telefonních čísel aj.)
· zajistit doprovod dítěte mladšího 15 let ze zařízení na propustku, pokud předem písemně nepožádají v této věci jinak 

· seznámit se a dodržovat vnitřní řád zařízení

· hradit náklady na zdravotní péči a léky dítěte, které nejsou hrazeny ze zdravotního pojištění, pokud byly poskytovány na jejich žádost

· hradit náklady spojené s dopravou jejich dítěte do zařízení po nenavrácení dítěte z povoleného pobytu

· předkládat bezprostředně při každé změně zaměstnání, výši příjmu a veškeré podklady pro stanovování úhrady péče a to nejméně 1 x za 12 měsíců 

7. Úhrada nákladů na péči o děti v zařízení
Příspěvek na částečnou úhradu péče poskytované dětem v zařízení se vyměřuje osobám odpovědným za výchovu. 

                   dítě ve věku do 6 let – 1 113,- Kč měsíčně

                   dítě od 6 do 15   – 1 503,- Kč měsíčně

                   dítě a nezaopatřená osoba ve věku od 15 do 26 let 1 742,- Kč měsíčně

Příspěvek se dle zákona zvyšuje o 30%, pokud se nevyplácí zařízení přídavek na dítě.
Vydání rozhodnutí:

· po příchodu dítěte do zařízení, zpracování příslušné dokumentace vydává ředitelka     

rozhodnutí o příspěvku na úhradu péče poskytované dítěti v zařízení, pokud jsou rodiče dva, hradí příspěvek rovným dílem. V případě, že rodič je pouze jeden, bude sám hradit celý příspěvek, 

· výše příspěvku na úhradu péče dítěti v plném přímém zaopatření se stanoví podle § 27 odst. 2,  zákona 109/2002 Sb. v platném znění 

· rodiče jsou povinni každých 12 měsíců prokázat, že splňují podmínky pro snížení nebo prominutí příspěvku, dále jsou povinni bezodkladně oznamovat každé změny v příjmech, které by mohly mít vliv na výši příspěvku. Pokud tyto povinnosti nesplní, příspěvek se po uplynutí lhůty pro prokázání splnění podmínek nebo zpětně od doby, kdy došlo ke změně v příjmech, odpovídajícím způsobem zvýší

· pokud rodič prokáže, že jeho příjem nebo příjem jeho rodiny po zaplacení příspěvku na úhradu péče bude nižší než životní minimum, uhradí příspěvek v takové výši, aby životní minimum bylo zachováno. Pokud by takto stanovený příspěvek byl nižší než 100,-Kč, příspěvek nehradí.      

     Způsob odvolání:

· rodiče se mohou proti rozhodnutí do 15 dnů po jeho doručení písemně odvolat ke Krajskému úřadu Libereckého kraje, Odboru školství, mládeže a tělovýchovy, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2 prostřednictvím Dětského domova, Krompach 47, 471 57 Krompach

8. Práva a povinnosti ředitele zařízení

Práva ředitele:
· povolit dítěti za podmínek stanovených zvláštním právním předpisem pobyt mimo zařízení

· povolit dítěti s nařízenou ústavní výchovou přechodné ubytování mimo zařízení v souvislosti s jeho vzděláváním

· zrušit pobyt nebo přechodné ubytování, jestliže se dítě nechová řádně nebo péče o něj není dostatečně zabezpečena nebo došlo-li ke změně důvodů, pro něž byl pobyt mimo zařízení povolen

· zakázat nebo přerušit návštěvu osob odpovědných za výchovu nebo jiných osob v zařízení v případě nevhodného chování, které by nepříznivě působilo na výchovu dětí

· být přítomen při otevření listovní nebo balíkové zásilky dítětem, pokud je důvodné podezření, že zásilka má z výchovného hlediska závadný obsah nebo by mohla ohrozit zdraví či bezpečnost dětí, uschovat ji na dobu omezenou dnem propuštění dítěte ze zařízení

· převzít od dítěte do dočasné úschovy cenné předměty, finanční hotovost převyšující výši kapesného a předměty ohrožující výchovu, zdraví či bezpečnost dětí, písemný zápis o převzetí ověřený ředitelem, dalším odborným pracovníkem zařízení a dítětem je založen do osobní dokumentace dítěte

· povolit dětem starším 15 let cestovat do místa pobytu nebo přechodného ubytování nebo místa podmíněného umístění mimo zařízení bez doprovodu

· schvalovat opatření ve výchově navržená příslušným pedagogickým pracovníkem

· zastoupit dítě v běžných záležitostech

· žádat dítě o poskytnutí dokladů o jeho příjmech

· nařídit vyšetření dítěte, zda není ovlivněno alkoholem nebo jinou návykovou látkou

· požádat příslušný OSPOD o informace o poměrech v rodině dítěte, které bylo umístěno do zařízení, a je-li tomuto dítěti zprostředkována pěstounská péče nebo osvojení, také informace o postupu při tomto zprostředkování

· na základě písemné žádosti nahlížet do spisové dokumentace vedené příslušným OSPOD o dítěti umístěném v zařízení

Povinnosti ředitele: 
· seznámit dítě s jeho právy

· oznámit neprodleně orgánu sociálně-právní ochrany dětí jméno a příjmení dítěte, jsou-li splněny podmínky pro jeho osvojení nebo pěstounskou péči

· předat dítě podle rozhodnutí soudu do péče před osvojením nebo do pěstounské péče

· dát příslušnému soudu podnět ke zrušení ústavní výchovy, pominuly-li důvody pro její nařízení

· předběžně projednat postup s příslušným orgánem sociálně-právní ochrany dětí, zákonnými zástupci dítěte, případně jinými osobami odpovědnými za výchovu

· podat po předchozím projednání s příslušným orgánem sociálně- právní ochrany dětí příslušnému soudu podnět k prodloužení ústavní výchovy, vyžaduje-li to zájem dítěte

· podávat informace o dítěti zákonným zástupcům nebo orgánům sociálně-právní ochrany dětí

· projednat předem opatření zásadní důležitosti se zákonnými zástupci dítěte a s orgánem sociálně-právní ochrany dětí, nehrozí-li nebezpečí z prodlení,  informovat je o provedeném opatření

· informovat v zájmu zaručení návaznosti péče příslušný úřad obce s rozšířenou působností o nadcházejícím propuštění dítěte ze zařízení, nejméně 6 měsíců před propuštěním

· kontaktovat dítě, které má být propuštěno ze zařízení z důvodu zletilosti, se sociálním kurátorem

· propustit dítě mladší 15 let pouze v doprovodu osob odpovědných za výchovu, nepožádají-li v této věci písemně o jiný postup

· zajišťovat realizaci programu rozvoje osobnosti dítěte a vést o něm záznamy

· předat dítě mladší 18 let po ukončení jeho pobytu v zařízení osobám odpovědným za výchovu nebo jiným osobám uvedeným v rozhodnutí, na jehož základě dochází k propuštění dítěte, nedošlo-li k předání dítěte dříve

· informovat nezaopatřenou osobu o možnosti podat žádost o uzavření smlouvy o prodlouženém pobytu v zařízení (zařízení může na základě žádosti poskytovat plné přímé zaopatření zletilé nezaopatřené osobě po ukončení výkonu ústavní výchovy, připravující se na budoucí povolání, nejdéle však do věku 26 let, podle smlouvy uzavřené mezi nezaopatřenou osobou a zařízením nejpozději do 1 roku od ukončení ústavní výchovy

· oznámit útěk Policii ČR ihned po jeho zjištění

· vydat vnitřní řád

· oznámit bezodkladně příslušnému DDÚ změny v počtech dětí 

9. Postup zařízení při zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví
Zdravotní péče a zdravotní prevence:

· zdravotní péče a prevence o děti je zajišťována prostřednictvím dětské lékařky ve   

zdravotním středisku ve Cvikově

· dvakrát ročně se děti podrobují preventivní zubní prohlídce  

· zařízení poskytuje umístěným dětem plnou úhradu na zdravotní péči, léčiva a zdravotnické  prostředky, které nejsou hrazeny ze zdravotního pojištění, pokud  nebyla péče vyžádána osobami odpovědnými za výchovu 

· umístěné děti jsou povinny užívat léky, nosit brýle atd. podle pokynů a doporučení lékaře nebo pověřeného zaměstnance zařízení

· v rámci zdravotní péče se uskutečňují ozdravné a lázeňské pobyty dětí v zařízeních k tomu určených, vždy na základě rozhodnutí lékaře

     Prevence rizik při pracovních činnostech:

Při péči o bezpečnost a ochranu zdraví dětí vychází zařízení z vyhledávání, posuzování a zhodnocení rizik spojených s činnostmi a prostředím v celém režimu dětského domova v rámci výchovného a vzdělávacího působení. Přihlíží k věku dětí, jejich schopnostem, fyzické a duševní vyspělosti, zdravotnímu stavu a ukázněnosti dětí.

V rámci výchovného působení jsou děti seznamovány s veškerými možnými riziky a ohroženími týkajících se ochrany zdraví dětí při jejich aktivitách, při dopravním provozu na komunikacích. Pedagogičtí pracovníci jsou povinni před zahájením veškerých činností prokazatelně a přiměřeně věku i rozumovým schopnostem děti seznámit s možnými riziky.

      Pedagogický dozor:

· při pobytu v tělocvičně a na hřišti, koupání, sportovních a turistických činnostech klade dětský domov zvýšený důraz na dodržování bezpečnostních předpisů, pokynů a zásad prevence pedagogickými pracovníky i dětmi

· důsledně je vyžadováno ukázněné chování dětí

· při koupání a plaveckém výcviku neplavců je nejvýše v jedné skupině 5 dětí

· lyžařský výcvik provádí jeden instruktor nejvýše s 8 dětmi

        Postup při úrazech a onemocnění dětí:

· příslušný pedagogický pracovník, zajistí včasné poskytnutí první pomoci a lékařského ošetření při úrazech a náhlých onemocněních  

· lékárnička první pomoci s potřebným vybavením je umístěna u vedoucího vychovatele/ky,  v rodinných bytech, v kuchyni školní jídelny, v dílně a údržbě

· dětský domov zajišťuje, aby se zásadami poskytování první pomoci byly seznámeny děti, všichni pedagogičtí pracovníci a potřebný počet ostatních pracovníků

· v místnosti noční služby, chodbě administrativy, v údržbě jsou vyvěšeny seznamy  telefonních čísel zdravotnických zařízení zajišťujících dopravu raněných a nemocných

· podle závažnosti úrazu a s ohledem na věk postiženého dítěte, případně dalších okolností, zajistí příslušný pedagogický pracovník jeho doprovod do zdravotnického zařízení a zpět

· přiměřená opatření k zajištění první pomoci jsou zajišťována i při akcích konaných mimo dětský domov

· záznam o úrazu vyhotovuje pedagogický pracovník, který provádí zápis do knihy úrazů

· při onemocnění dítěte poskytuje zdravotní péči, doprovod k lékaři pedagogický pracovník, zajistí rozpis předepsaných léků a informuje písemně ostatní pedagogické pracovníky

Závažná zdravotní ošetření dítěte předem známá, jsou projednána a písemně odsouhlasena  osobami odpovědnými za výchovu dítěte. V případě nebezpečí z prodlení, kdy by  mohlo dojít k narušení výchovy, péče a zdraví dítěte, rozhoduje lékař.
 Poučení dětí :

· pedagogičtí pracovníci jsou povinni zajistit, aby děti byly poučeny a podrobně instruovány o možném ohrožení zdraví a bezpečnosti při všech činnostech, jichž se účastní při výchově a vyučování nebo v přímé souvislosti s tím

· zároveň seznámí děti s konkrétními bezpečnostními pokyny a se zásadami bezpečného chování a s čím se mohou děti v zařízení a v okolí setkat (např. nebezpečí od neznámých lidí, nebezpečí šikany ze strany jiných dětí apod.)

· seznámí děti s ustanoveními bezpečnostních předpisů a pokynů, pokud se vztahují na příslušnou činnost, akci nebo pracoviště a průběžně s ustanoveními vnitřního řádu, řádu dílen, sportovních zařízení, tělocvičen a s dalšími opatřeními dětského domova, jež mohou mít bezpečnostně preventivní význam

· pokud to stanoví bezpečnostní předpisy nebo je-li to odůvodněno rizikem činnosti budou děti z těchto znalostí přezkoušeny

· provedeném poučení dětí učiní pedagogický pracovník písemný záznam, děti, ve složitějších případech, zejména při instruování o obsahu závažných bezpečnostně technických předpisů a pokynů, se pořídí zápis podepsaný dětmi, z něhož lze podle potřeby zjistit konkrétní obsah provedené instruktáže  

Postup při intoxikaci dítěte alkoholem nebo jinými návykovými látkami, postup při sebepoškození dítěte nebo sebevražedném pokusu, postup při agresivitě dítěte, kterou ohrožuje zdraví a životy jiných nebo vlastní:

· vychovatel je povinen vyhodnotit závažnost situace
· v případě pochybností si vyžádat odbornou lékařskou pomoc, do příjezdu lékaře monitorovat stav dítěte

· v případě výbuchu agresivity je prvotním požadavkem zajistit ochranu života a zdraví všech přítomných osob

· pokud agrese trvá přivolat záchranku a PČR

10. Možnosti při podávání stížností
· stížnost lze podat prostřednictvím ředitelky zařízení, která je povinna ji nejpozději následujícího dne poslat zřizovateli - Krajský úřad Libereckého kraje, Odbor školství, mládeže a tělovýchovy, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2 
· stížnost lze zaslat přímo na adresu: Krajský úřad Libereckého kraje, Odbor školství, mládeže a tělovýchovy, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2 

· prostřednictvím ombudsmana: 
· E-mail - deti@ochrance.cz
· On-line interaktivní formulář 
· Dopis - Kancelář veřejného ochránce práv, Údolní 39, 602 00 Brno

· Osobně - Kancelář na Údolní 39 v Brně. (každé pondělí nebo středu mezi 8:00 a 16:00 hod.)

· Telefon - 542 542 888 (každý všední den mezi 8:00 a 16:00 hod.)

· prostřednictví Okresního státního zastupitelství: jbojanovova@osz.justice.cz,  +420 487 827 802
· prostřednictvím ČŠI: Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, csi.l@csicr.cz, +420 485 234 411
11. Závěrečná ustanovení

Každá rodinná skupina má k dispozici jednu kopii VŘ. Je k dispozici dětem i pedagogům.

Vychovatelé jsou povinni prokazatelným způsobem nejméně 2x ročně seznámit děti s obsahem VŘ.

Ředitelka prokazatelným způsobem seznámí s VŘ osoby odpovědné za výchovu.

V Krompachu:     2.1.2025                                    




Mgr. Regina Stiblíková









        ředitelka DD 
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